Miembro de la
ASOCIACION DE
EMPRESAS DE
VENTA DIRECTA

The European
Direct Selling Association
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:QUIENES SOMOS?

Empresa
Espaiiola

2 Anos en el mercado
EUROPA

14.02.2023

; Presente en 49 Paises
LATINOAMERICA |

Europa y Latam

CERTIFICADA
COMO EMPRESA
EMERGENTE

Sede para Europa
Terrassa - Espaia

MINISTERIO
DE INDUSTRIA
Y TURISMO

o
Almacén en Europa

INYIMQo
Terrassa y Tenerife
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The Europear
Sede para Latam 1 European

Direct Selling Association

Bogota - Colombia

‘ WFDSA

Bodega para Latam

) : ASOCIACION DE
- Bogota - Colombia EMPRESAS DE
#betopbaloficial : VENTA DIRECTA
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EMPRESA BALL . Crounaer
CEO & TEAM e ~

Extenista profesionalenla A. T. P.

Titulado por EA DA en Direccion Comercial y Marketing Titulado como COACH
personal y empresarial porla I. A.C. (International Association of Coaching)
Cofundador de Hispano Italiana de Charcuteria

Fundador de BCN Coaching tu coach personal SL

Cofundador de Italian Foods Iberica SL

Propietario de la marca FlyUp!




: QUIENES SOMIOS? BAL

#betopbaloficial

del resultado de unir 3 modelos de negocio de EXITO

VENTA EMPRESA NETWORK
DIRECTA TRADICIONAL MARKETING



;QUE HACEMOS? LievaNDo

DESARROLLANDO
A NIVEL

Personal ‘)
Profesional < J‘
Financiero <J‘

#betopbaloficial




:.COMO LO
HACEMOS?

Actualmente, la industria del
bienestar supone un 5,3 %de la
produccion econémica mundial, y
una facturacion de 4,2 billones de

délares anuales.
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El sector de la formacion para
empresas facture 2.150
millones de Euros en 2023 y

esta en constante crecimiento

Un canal de distribuciéon que
mueve miles de millones de
ddlares de facturacion anual, a

nivel internacional.



CANAL DE DISTRIBUCION

:.COMO LO
HACEMOS?

Autoconsumo
yrecomendacion




NUESTRA VISION

TOP BAL nace de la inquietud
por encontrar los elementos
para ofrecer el equilibrio total
entre mente, cuerpo y alma.

“TOP BALANCE”

Una de las maneras para conseguirlo es
profesionalizar la industria del MLM y hacer visible
su potencial, para eso partimos de una empresa
gue cumpla con todos los requisitos para que sea
una oportunidad REAL y FACTIBLE para cualquier
persona, tenga o no

conocimientos previos.




NUESTRA MISION

1 MILLON DE FAMILIAS

Viviendo el estilo de vida numero 1 en el mundo

#BETOPBAL

10.000 FAMILIAS 90.000 FAMILIAS 900.000 FAMILIAS
10.000€ a 15.000€ al Mes 5.000€ a 7.000€ al Mes 2.000€ a 4.000€ al Mes




TOP BALANCE U

#betopbaloficial

PRODUCTOS
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COSMETICA
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PACK DIA PACK NOCHE




PROBIOTICOS + HONGOS
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ST
BALANCE

cidhdent ot LROCe et dolore magna aligua. Ut enim a [ . W 1 1empsr incidident ut Labare el déletn magni aliqua U8 anim ad.
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MENTAL




EQUILIBRIO MENTAL BAL

#betopbaloficial

TOP LEVEL GRADOEN CURSOS
SYSTEM NETWORK MKT ESPECIALIZADOS
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¢QUE FIGURA SERAS?

#betopbaloficial

START UP SEIREE PARTNER
INDEPENDIENTE




PACKS DISTRIBUIDORES




MEMBRESIA




NUESTROS PACKS

65€

1 Producto

30 Unidades

50 Puntos

L 1)
>

165 €

3 Productos

90 Unidades

100 Puntos
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300€

6 Productos
180 Unidades

180 Puntos

L] ]
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675€

16 Productos
480 Unidades

400 Puntos

* 1 Pack Star activacion 3 meses, solo distribuidores nuevos.
* Impuestos y transporte no incluidos.

Ly

#betopbaloficial

1.3006¢€

34 Productos
1.020 Unidades

900 Puntos



NUESTROS PACKS ﬁ

=~ BAL
' Founder

qk‘\F'T': :

2.000¢€

16 Productos

Pack Merchan

900 Puntos

CONDICIONES

. B PACKS BUSINESS EN EL ANO
. ESTAR ACTIVO TODOD EL ANO

*Impuestos y transporte no incluidos.



PLAN DE COMPENSACION



PLAN DE COMPENSACION (BAL)

#betopbaloficial

pagamos mas porcentaje a nuestros distribuidores

7 FORMAS SENCILLAS DE GANAR DINERO
a través de nuestros diferentes tipos de bonos




BONOS VENTA é‘i’\f

#betopbaloflmal

La figura de Partner sélo la puede dar de alta un distribuidor.
El partner no puede hacer equipo, sélo venta online en la tienda.
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REVENTA Latam o

#betopbaloficial

PVP BASIL FRU BASILU BUSINESS PREMIUM
165 € 300€ 675€ 1.300¢€
65€ / MES
3 Productos 6 Productos 16 Productos 34 Productos
15€ / SEM
90 Unidades 180 Unidades 480 Unidades 1.020 Unidades
100 Puntos 180 Puntos 400 Puntos 900 Puntos

* Basado en PVP recomendado por menudeo en sobres de semana
*Gastos de impuestos y transporte no incluidos.



REVENTA =

#betopbaloficial

CONTRA VALOR 6OE 256.084%

Ejemplo del Beneficio y su 150€ 640.210%
conversion de ganancias de
Euros a Pesos Colombianos 525€ 2.240.736%

2.100€ 8.962.946%

* El Valor en Pesos Colombianos esta calculado al cambio de dia21/02/2025.



PLAN DE COMPENSACION

SOMOS UNA EMPRESA QUE SIENDO SOSTENIBLES
pagamos mas porcentaje a nuestros distribuidores

LA CLAVE DEL EXITO

Obten grandes
ganancias ayudando atu
equipo a alcanzar la
libertad financiera.




BONOS EQUIPOS e

#betopbaloficial

Ejemplo Pack Business de Comision repartidos en
5 niveles ASCENDENTE

TE PREMIAMOS POR LA PRIMERA COMPRA % 5% 7,50€ VAN

de todos los distribuidores de tu EQUIPO hasta el 5° nivel

START BASIC PRO BASIC BUSINESS PREMIUM 7% 10,50€
65 € 165€ 300¢€ 675E€ 1.300¢€

1 Producto 3 Productos 6 Productos 16 Productos 34 Productos 12% 1 8€
30 Unidades 90 Unidades 180 Unidades 480 Unidades 1.020 Unidades

50 Puntos 100 Puntos 180 Puntos 400 Puntos 900 Puntos
20 ' 21% 31,50€
10€ | 40e [ soe [150e [300€ @
W) (5% | [ s2.50e

0SIBLIDAD UPGRADE. Sdlo durante los 20 primeros dias naturales después de la primera compra.




BONOS EQUIPOS

#betopbaloficial

gana un 14% REAL

por cada 100 puntos que iguales en tu lado izquierdo y derecho



BONOS EQU I POS HASTA 7 NIVELES DE PROFUNDIDAD
- 1° 20% 1.000€ 200€

-
‘%3 20 15% 1.000€ 150€
~
- 10% 1.000€ 100€
-
GANA HASTA EL 20% DEL BOND _—
BINARIO DE TU EQUIPO PERSONAL 4 4% 1.000€ 40€
Recompensamos que desarrolles
) _ 50 2% 1.000€ 20€
LIDERES en tu equipo. 7
—
60 1% 1.000€ 10€
\"2;}:3.: 7
\ BAL 7 | 1% 1.000€ 10€

#betob;amﬂcim Ejemplo basado en rango ESMERALDA



PLAN DE COMPENSACION

SOMOS UNA EMPRESA QUE SIENDO SOSTENIBLES
pagamos mas porcentaje a nuestros distribuidores

LA CLAVE DEL EXITO

Desata todo tu
potencial y guia a tu

equipo a que desate el
suyo, mientras generas

grandes beneficios




BONOS LIDERAZGO

CARRERA EJECUTIVA
El estilo de vida N° 1 del Mundo.

\ BAL

#betopbaloficial

DIAMANTE AZUL
T. DIAMANTE

D. DIAMAMANTE
DIAMANTE
ESVIERALDA
ZAFIRO

RUBI

PLATA

150.000 P.V. [

80.000 P.V.

36.000 P.V

[
8
18.000 P.V. [
11.000 P.V. [
6.000 P.V.
2500 P.V.
1.200 P.V.

600 P.V.

S0P.V.



CONSIGUE VIAJES Y PREMIOS

por calificar alos diferentes
RANGOS

‘TOP
BAL

#betopbaloficial

Retiro de
DIAMANTES

MALDIVAS
2025




-
BONQOS LIDERAZGO

CREA UN GRAN MOVIMEENTO BN TU CIUDAD
y opta a dirigir tu propia
OHACINA TOP BAL

#betopbaloficial
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A AYUDAR
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SISTEMA DE EXITO oo
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AGENDA SEMANAL BAL

#betopbaloficial

16:00 Top Level System 16:00 Top Level System

21:30 Testimonios / Historias de Exito 21:30 Presentacion de Negocio

21:30 Formacion de Valor 20:00 Reunién con tu CEO



TOP
iS1 te han dado la oportunidad es porque la BAL

mereces!

#betopbaloficial

Y una cita con la
persona que te invito y aprende a como
ganar tus primeros

@ (O @betopbaloficial [ heee/ NWwww.betopbal.com
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